
Quesiti Valutazione Rischi
Azienda

ID Domanda Si No

1 1) I documenti previsti dalla legislazione e le relative registrazioni sono 
stati adeguati con la modifica formale dei riferimenti normativi?

2 2) Sono state formalizzate le deleghe in materia di sicurezza?

3 3) I soggetti delegati possiedono tutti i requisiti di professionalità e di 
esperienza richiesti dalla specifica natura delle funzioni delegate?

4 4) Le deleghe attribuiscono al delegato i poteri di organizzazione, 
gestione e controllo?

5 5) Le deleghe sono scritte con data certa?

6 6) La valutazione dei rischi include i rischi collegati allo stress?

7 7) La valutazione dei rischi include i rischi connessi alle differenze di 
genere, età, provenienza da altri Paesi?

8 8) La valutazione dei rischi include le procedure per l'attuazione delle 
misure di prevenzione, i ruoli e le competenze di chi vi deve provvedere?

9 9) La valutazione dei rischi è aggiornata (con data certa) anche a seguito 
di infortuni significativi e quando i risultati della sorveglianza sanitaria 
ne evidenziano la necessità?

10 10) La valutazione dei rischi è fornita in copia ai rappresentanti dei 
lavoratori per la sicurezza incluso quelli delle imprese appaltatrici (su 
loro richiesta)?

11 11) Il datore di lavoro comunica all'INAIL i dati sugli infortuni e almeno 
annualmente i nominativi dei rappresentanti dei lavoratori per la 
sicurezza?

12 12) I preposti vigilano sull'osservanza da parte dei singoli lavoratori dei 
loro obblighi di legge e informano i diretti superiori in caso di 
inosservanza di questi obblighi?

13 13) I preposti verificano che solo i lavoratori che hanno ricevuto 
adeguate istruzioni accedano a zone che li espongono a rischi gravi e 
specifici?

14 14) I preposti controllano la gestione delle emergenze verificando 
l'osservanza delle misure da adottare e dando istruzioni ai lavoratori?

15 15) preposti segnalano tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente 
le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di lavoro, dei DPI o di ogni 
altra situazione di pericolo?

16 16) Il medico competente comunica per iscritto i risultati della 
sorveglianza sanitaria?

17 17) La riunione periodica affronta l'andamento degli infortuni, delle 
malattie professionali e della sorveglianza sanitaria?

18 18) Le cartelle sanitarie di rischio sono redatte in conformità all'Allegato 
3A e conservate in luogo concordato tra medico competente e datore di 
lavoro?
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